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PREAMBULA

Sukromné materska Skola Best Friends Kids Club poskytuje predpriméarne vzdelavanie
zamerané na harmonicky a prirodzeny rozvoj osobnosti dietata s reSpektovanim jeho
individualnych potrieb, schopnosti, zdujmov a vyvinovych osobitosti. Sticastou vychovno-
vzdelavacieho procesu je aj rozvoj komunika¢nych kompetencii deti v anglickom jazyku
primerane ich veku.

V zéujme zabezpecCenia prava dietata na kvalitni vychovu a vzdeldvanie vytvara materska
Skola bezpecné, podnetné a podporné prostredie, ktoré reSpektuje osobnost’ kazdého dietat’a a
podporuje jeho vSestranny rozvoj.

Materska $kola pri svojej &innosti postupuje v sulade s Ustavou Slovenskej republiky,
Dohovorom o pravach diet’at’a, Skolskym zdkonom, v§eobecne zavdznymi pravnymi predpismi
a ostatnymi platnymi pravnymi normami upravujicimi oblast’ predprimarneho vzdelavania.

Skolsky poriadok upravuje prava a povinnosti deti, zikonnych zastupcov, pedagogickych
zamestnancov a ostatnych zamestnancov $koly, pravidla organizacie zivota materskej Skoly,
podmienky bezpecnosti a ochrany zdravia deti, ako aj d’alSie podmienky zabezpecujuce riadny
chod materskej Skoly.

Dodrziavanie Skolského poriadku je zavdzné pre vSetkych zamestnancov materskej skoly, deti
a ich zédkonnych zastupcov a prispieva k vytvaraniu bezpecného, kultirneho a podnetného
prostredia.



CASTIL.
1. Charakteristika materskej Skoly

Sukromnéa materskd Skola Best Friends Kids Club je anglickd materskd Skola v Trencine
zaradend do siete $kol a Skolskych zariadeni Slovenskej republiky. Poskytuje predprimarne
vzdelavanie podla Statneho vzdelavacicho programu pre predpriméarne vzdelavanie v
materskych Skolach v bezpecnom, podnetnom a moderne vybavenom prostredi. Vo vychovno-
vzdeldvacom procese vyuziva anglicky jazyk, prvky Montessori pedagogiky, tvorivé aktivity a
projektové vyucovanie so zameranim na vSestranny rozvoj osobnosti diet’at’a, jeho individuality
a zdravej sebaddvery.

2. VSeobecné ustanovenia

Tento skolsky poriadok vydava riaditel'’ka Sukromnej materskej skoly Best Friends Kids Club
podla § 153 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) v zneni
neskorsich predpisov a v stlade s vyhlaskou Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky ¢.

541/2021 Z. z. o materskej Skole v zneni neskorSich predpisov.

Skolsky poriadok upravuje organizaciu vychovy a vzdelavania, prava a povinnosti deti,
zakonnych zastupcov a zamestnancov $koly, podmienky bezpecnosti a ochrany zdravia deti,
organizaciu prevadzky materskej Skoly a d’alSie pravidla nevyhnutné na zabezpecenie riadneho
fungovania materskej Skoly.

DodrZiavanie ustanoveni Skolského poriadku je zavézné pre vSetkych zamestnancov Skoly, deti
a ich zdkonnych zastupcov.

CAST IL.

1. Prijimanie deti na predprimarne vzdelavanie

Miesto, termin a podmienky poddvania ziadosti o prijatie dietat’a na predprimarne vzdelavanie
na nasledujuci skolsky rok zverejni riaditel’ka materskej Skoly po dohode so zriad’ovatel'om na
webovom sidle Skoly a na informacnej tabuli materskej Skoly v termine ustanovenom platnou
legislativou.

Na predprimarne vzdelavanie sa prijima spravidla diet’a vo veku od troch do Siestich rokov. Ak
to umoziuju kapacitné podmienky materskej Skoly, mozno prijat’ aj diet'a od dovfSenia dvoch
rokov veku.

Prednostne sa prijimaju deti, pre ktoré je predprimarne vzdeldvanie povinné, deti pokracujuce
v plneni povinného predpriméarneho vzdelavania a d’alSie deti podl'a podmienok ustanovenych
Skolskym zakonom.

Pri prijimani deti materskd Skola dodrZiava zisadu rovnakého zaobchadzania, zakazu
diskriminacie a reSpektovania najlepSieho zaujmu diet’at’a.

Ziadost o prijatie dietata podava zakonny zastupca spolu s potvrdenim o zdravotnej
sposobilosti dietata vydanym vSeobecnym lekdrom pre deti a dorast, ktorého sucast'ou je aj
udaj o povinnom ockovani.



Ak ide o diet’a so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, zadkonny zastupca predklada
aj vyjadrenie prislusného zariadenia poradenstva a prevencie.

Riaditel’ka materskej Skoly moze rozhodnut’ o adaptacnom alebo diagnostickom pobyte dietat’a
podl'a platnych pravnych predpisov. Dizku adapta¢éného alebo diagnostického pobytu uréi s
prihliadnutim na individudlne potreby diet’at’a.

2. Predprimarne vzdelavanie

Predprimarne vzdelavanie v materskej $kole sa uskuto¢iiuje podl'a Skolského vzdelavacieho
programu ,,Mdj najlep$i priatel’*, ktory je vypracovany v stlade so Statnym vzdelavacim
programom pre predprimarne vzdelavanie.

Materska skola poskytuje detom celodennu alebo poldennu vychovu a vzdelavanie s dérazom
na ich harmonicky telesny, psychicky, socialny a emociondlny rozvoj. Vychovno-vzdelavacia
¢innost’ reSpektuje individudlne potreby, schopnosti, zdujmy a vyvinové osobitosti kazdého
dietat’a.

Vychovu a vzdelavanie zabezpecuju kvalifikovani pedagogicki zamestnanci, ktori pocas celej
doby pobytu dietata v materskej Skole zodpovedaju za jeho bezpecnost’, ochranu zdravia a
vytvaranie podnetného prostredia.

Prevadzka materskej Skoly moze byt pocas letnych prazdnin prerusend na nevyhnutny cas z
organizacnych, prevadzkovych alebo hygienickych dovodov. O termine prerusenia prevadzky
su zékonni zdstupcovia informovani najmenej dva mesiace vopred.

Osobné veci diet'at’a musia byt’ viditene ozna¢ené menom alebo inym identifikanym udajom.
Materska Skola nezodpovedd za poSkodenie alebo stratu cennosti, Sperkov, elektronickych
zariadeni ani hraciek prinesenych z domu.

Do materskej Skoly je zakazané nosit’ predmety, ktoré mozu ohrozit’ bezpecnost’ alebo zdravie
deti.

Diet’a si mdze priniest’ obl'ibenti hracku iba po dohode s triednou uditel’kou. Hracka musi byt’
bezpecna, Cista a primerana veku diet’at’a.

Denny rezim reSpektuje psychohygienické zésady, potreby deti a podmienky materskej Skoly.

3. Povinné predprimarne vzdelavanie - vSeobecné informacie

Povinné predprimérne vzdelavanie sa uskutociiuje v stlade so Skolskym zakonom.

Diet’a plni povinné predprimarne vzdeldvanie pravidelnou dennou dochadzkou v pracovnych
diloch v rozsahu ustanovenom $kolskym zdkonom.

Ak zékonny zastupca poziada o prijatie dietata do inej materskej Skoly, postupuje sa podla
prisluSnych ustanoveni Skolského zdkona.

Ak dieta po dovfseni Siesteho roku veku nedosiahne skolsku sposobilost’, moze pokracovat’ v
plneni povinného predprimarneho vzdelavania na zéklade rozhodnutia riaditel’ky materskej
Skoly vydaného podl’a platnych pravnych predpisov.

4. Ospravedliiovanie nepritomnosti



Ak sa dieta nemdze zucastnit vychovy a vzdelavania, zakonny zdstupca je povinny
bezodkladne oznamit' dovod jeho nepritomnosti triednej ucitel’ke alebo vedeniu materskej

Skoly.

Sposob a rozsah ospravedliiovania nepritomnosti deti plniacich povinné predprimarne
vzdeldvanie sa riadi aktudlne platnymi ustanoveniami $kolského zékona.

5. Prava a povinnosti deti a ich zakonnych zastupcov, pravidla vzajomnych vzt’ahov

s pedagogickymi zamestnancami a d’alSimi zamestnancami

Prava diet’at’a

Diet'a ma pravo najmé na:

rovnopravny pristup k predprimarnemu vzdelavaniu,

bezplatné povinné predprimarne vzdelavanie v rozsahu ustanovenom zédkonom,
individualny pristup reSpektujuci jeho schopnosti, moznosti, zaujmy, zdravotny stav a
vyvinoveé osobitosti,

vychovu a vzdelavanie v bezpecnom, zdravom, podnetnom a hygienickom prostredi,
uctu k svojej dostojnosti, osobnosti, sikromiu, vierovyznaniu, svetonazoru, narodnosti
a materinskému jazyku,

ochranu pred vSetkymi formami diskriminacie, nasilia, Sikanovania, zanedbavania a
socialno-patologickych javov,

poskytovanie poradenstva a podpory primerane jeho potrebam,

rozvoj svojich schopnosti, talentu a osobnosti v sulade s principmi predprimarneho
vzdeldvania.

Diet’a so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami ma pravo na vytvorenie primeranych
podmienok podla platnych pravnych predpisov.

Povinnosti diet’at’a

Diet’a je primerane svojmu veku a rozumovej vyspelosti povinné:

dodrziavat’ pravidla spravania v materskej Skole,

reSpektovat’ pokyny pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov Skoly,
spravat’ sa ohl'aduplne voci ostatnym detom a dospelym,

chranit’ svoje zdravie aj zdravie ostatnych,

Setrne zaobchadzat’ s hrackami, u¢ebnymi pomdckami a majetkom materskej Skoly,
podielat’ sa podl'a svojich moznosti na udrziavani poriadku v triede.

Prava zakonného zastupcu

Zakonny zéastupca ma pravo:

vybrat’ pre svoje diet’a materska Skolu podl'a platnych pravnych predpisov,
byt pravidelne informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho diet’ata,
oboznamit’ sa so Skolskym vzdeldvacim programom a Skolskym poriadkom,
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e konzultovat s pedagogickymi zamestnancami otazky tykajuce sa vychovy a
vzdeldvania svojho dietat’a,

e po predchadzajiucej dohode zucastnit’ sa vychovno-vzdeldvacej Cinnosti spdsobom,
ktory nenarusi jej priebeh,

e podévat navrhy, podnety a pripomienky vedeniu materskej skoly.

Povinnosti zakonného zastupcu

Zakonny zastupca je povinny:

e dodrziavat ustanovenia $kolského poriadku,

e vytvarat podmienky na pravidelnu dochadzku dietat’a do materskej Skoly,

e privadzat do materskej Skoly iba dieta, ktoré je zdravotne spdsobilé na pobyt v
kolektive, neprejavuje priznaky prenosného ochorenia a nema nariadené karanténne
opatrenie,

e bezodkladne informovat’ materska Skolu o kazdej zmene zdravotného stavu dietata
alebo inych skuto¢nostiach, ktoré mézu ovplyvnit’ jeho vychovu a vzdelavanie,

e oznamit dovod nepritomnosti dietata bez zbyto¢ného odkladu,

e zabezpecit oznacenie osobnych veci dietat’a,

o reSpektovat’ pokyny pedagogickych zamestnancov tykajuce sa bezpecnosti a ochrany
zdravia deti,

e poskytovat materskej Skole potrebnu sucinnost pri rieSeni vychovno-vzdelavacich
otazok,

e nahradit’ Skodu, ktorti dieta umyselne sposobilo na majetku Skoly podl'a vSeobecne
zavédznych pravnych predpisov.

Vzajomné vzt'ahy

Vzéijomné vztahy medzi zakonnymi zastupcami, pedagogickymi zamestnancami a ostatnymi
zamestnancami materskej Skoly st zaloZené na zdsadach vzijomnej tucty, reSpektu, slusnej
komunikacie, spoluprace a dodrZiavania etickych principov.

VSetci zamestnanci materskej Skoly s povinni zachovavat’ ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach,
o ktorych sa dozvedeli pri vykone svojej prace, ak osobitny pravny predpis neustanovuje
inak.

Zakonni zastupcovia su povinni reSpektovat’ organizaciu vychovno-vzdelavacieho procesu a
nenarusat’ jeho priebeh nevhodnym spravanim alebo zasahmi do pedagogickej Cinnosti.

CAST III.

1. Prevadzka materskej Skoly

Materska skola je v prevadzke v pracovnych diioch od 7.00 hod. do 17.00 hod.



Prevadzku materskej Skoly zabezpecuje zriad’ovatel’ v stlade s platnymi pravnymi predpismi a
podmienkami uvedenymi v Prevadzkovom poriadku materskej Skoly.

Prevadzka materskej Skoly moze byt preruSena alebo obmedzena z dévodov ustanovenych
vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi, rozhodnutim prislusného organu verejného
zdravotnictva alebo zriadovatel'a, najmd z organizacnych, technickych alebo hygienicko-
epidemiologickych dovodov.

O kazdom preruseni alebo obmedzeni prevadzky budu zakonni zastupcovia informovani bez
zbyto¢ného odkladu prostrednictvom informacného systému Skoly, elektronickou postou alebo
oznamom na informacnej tabuli.

Aktualny zoznam pedagogickych a prevadzkovych zamestnancov je zverejneny na
informacnej tabuli materskej Skoly.

Schadzanie a rozchadzanie deti:

Deti sa schadzaju v ¢ase od 7.00 hod. do 8.00 hod. v urcenej triede podl'a aktualnej organizacie
prevadzky.

Po prichode ostatnych pedagogickych zamestnancov su deti rozdelené do jednotlivych tried.
Pri preberani deti pedagogicky zamestnanec vykondva ranny zdravotny filter a posudi, ¢i
zdravotny stav dietata umoziuje jeho pobyt v kolektive.

Ak diet’a prejavuje priznaky prenosného ochorenia alebo iné zdravotné tazkosti, ktoré by mohli
ohrozit’ zdravie ostatnych deti alebo zamestnancov, pedagogicky zamestnanec moze odmietnut’
prevziat’ dieta do materskej Skoly v stlade s platnymi pravnymi predpismi.

Preberanie deti :

Diet’a prebera od zakonného zastupcu pedagogicky zamestnanec.

Pedagogicky zamestnanec zodpovedd za dieta od okamihu jeho prevzatia az do jeho
odovzdania zdkonnému zastupcovi alebo osobe pisomne splnomocnenej zakonnym zastupcom.
Diet'a moze byt vydané iba osobe, ktort zékonny zastupca pisomne splnomocnil, ak osobitny
pravny predpis neustanovuje inak.

Pedagogicky zamestnanec moze odmietnut’ odovzdat’ diet’a osobe, pri ktorej vznikne dovodné
podozrenie, ze je pod vplyvom alkoholu alebo inych navykovych latok, alebo ak by
odovzdanim dietata mohlo dojst’ k ohrozeniu jeho zdravia alebo Zivota. V takom pripade
materskd Skola bezodkladne kontaktuje druhého zakonného zastupcu alebo int splnomocnenu
osobu a podl'a okolnosti aj prislusné orgéany.



2. Prevadzka materskej Skoly v stave ohrozenia verejného zdravia

V pripade vyhldsenia mimoriadnej situdcie, nidzového stavu alebo prijatia opatreni prislusSnymi
organmi verejného zdravotnictva sa prevadzka materskej Skoly riadi platnymi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi a aktualnymi rozhodnutiami Ministerstva Skolstva Slovenske;j
republiky, Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky, Uradu verejného zdravotnictva
Slovenskej republiky alebo prislusného regionalneho tradu verejného zdravotnictva.

Materska Skola moéze podla prijatych opatreni upravit' organizaciu prevadzky, spdsob
preberania deti, vstup zakonnych zastupcov do budovy S$koly, organiziciu vychovno-
vzdelavacej ¢innosti alebo prijat’ d’alSie opatrenia na ochranu zdravia deti a zamestnancov.

Zakonni zastupcovia st povinni reSpektovat’ aktudlne pokyny materskej Skoly a zabezpecit,
aby do materskej $koly dochéadzalo iba diet’a, ktoré je zdravotne spdsobilé na pobyt v kolektive,
neprejavuje priznaky prenosného ochorenia a nemd nariadené¢ karanténne alebo iné
obmedzujuce opatrenie podl'a platnych pravnych predpisov.

O vsetkych zmenach organizacie prevadzky budi zdkonni zastupcovia informovani bez
zbytocného odkladu prostrednictvom informacného systému skoly, elektronickej posty alebo
oznamom na informacnej tabuli.



3. Vnutorna organizacia materskej Skoly

Preberanie a odovzdavanie deti

Diet’a prebera od zakonného zastupcu spravidla pedagogicky zamestnanec. V odovodnenych
pripadoch moze diet’a prevziat’ aj riaditel’ka materskej Skoly alebo iny povereny zamestnanec.

Pedagogicky zamestnanec zodpovedd za dieta od okamihu jeho prevzatia az do jeho
odovzdania zdkonnému zastupcovi alebo osobe pisomne splnomocnenej zakonnym zastupcom.

Dieta moze byt odovzdané iba osobe uvedenej v pisomnom splnomocneni. Ak nastane
mimoriadna situdcia, zakonny zastupca mdze poverit’ ini osobu aj pisomne prostrednictvom
elektronickej posty alebo informaéného systému Skoly.

Pri odovzdavani deti medzi pedagogickymi zamestnancami sa odovzdavaju vSetky dolezité
informdcie tykajliice sa zdravotného stavu, poc¢tu deti a d’alSich skuto€nosti stivisiacich s ich
bezpecnostou.

Spolupraca so zakonnymi zastupkami

Spolupraca medzi materskou Skolou a zdkonnymi zastupcami je zaloZend na vzdjomnom
reSpekte, dovere a otvorenej komunikacii.

Zakonni zastupcovia st priebezne informovani o vychovno-vzdelavacom procese, spravani a
pokrokoch svojho dietata prostrednictvom osobnych konzultacii, triednych schddzok,
elektronickej komunikécie alebo informaéného systému Skoly.

Zamestnanci materskej Skoly st povinni zachovavat’ ml¢anlivost’ o vSetkych skuto¢nostiach
tykajucich sa deti a ich rodin, s ktorymi sa oboznamili pri vykone svojej prace.
Komunikacia

Oficidlna komunikdcia medzi materskou Skolou a zdkonnymi zastupcami prebieha osobne,
telefonicky, na Whatsapp skupine, elektronickou postou alebo prostrednictvom informa¢ného
systému $koly.

Zakonni zastupcovia su povinni bezodkladne ozndmit’ kazdi zmenu kontaktnych tidajov.

Organizicia v Satni
Satiia sluzi na prezliekanie deti pred prichodom do triedy a po odchode z nej.

Zakonni zéstupcovia vedu deti k samostatnosti pri prezliekani, ukladani osobnych veci a
udrziavani poriadku v skrinke.
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Osobn¢ veci diet'at’a musia byt’ oznacené menom alebo inym identifikacnym tudajom.
Za poriadok v skrinkach a za osobné veci dietata zodpoveda zakonny zastupca.
Organizacia v umyvarni

Kazda trieda vyuziva vlastnii umyvaren.

Deti sa v umyvéarni zdrziavaju vyluéne pod dohl'adom pedagogického zamestnanca, ktory vedie
deti k osvojovaniu hygienickych navykov, sebaobsluhe a bezpecnému spravaniu.

Za hygienicky stav umyvarni zodpoveda prevadzkovy zamestnanec.
Organizacia stravovania

Stravovanie deti sa uskuto¢iiuje podl'a denného reZimu materskej Skoly.

Pedagogicki zamestnanci vedu deti ku kultirnemu stolovaniu, spravnym stravovacim navykom
a primeranej samostatnosti pri stolovani.

Pocas celého pobytu v materskej Skole je detom zabezpeceny pitny rezim.

Pobyt deti vonku

Pobyt deti vonku je neoddelitenou sti¢astou denného reZimu materskej skoly a realizuje sa
spravidla kazdy den s prihliadnutim na aktudlne poveternostné podmienky, kvalitu ovzdusSia a
zdravotny stav deti.

Pocas pobytu vonku pedagogicky zamestnanec zabezpecuje organizované pohybové,
vzdelavacie, environmentalne, Sportové a rekreacné aktivity primerané veku deti. Pri vSetkych
aktivitach dosledne dba na bezpecnost’, ochranu zdravia a individudlne potreby deti.

Pobyt vonku sa uskutociiuje najma v areali materskej Skoly alebo formou vychadzok. V letnych
mesiacoch sa organizéacia pobytu vonku prispésobuje vysokym teplotam a intenzite slnecného
ziarenia. Deti musia mat’ primerané oblecenie, pokryvku hlavy a podla potreby aj ochranny
opal'ovaci pripravok, ktory zabezpeci zdkonny zastupca.

Pocas celého pobytu v materskej Skole je detom zabezpeceny pitny reZim.
Vychadzky

Materska skola organizuje vychadzky na vychovno-vzdeldvacie, poznavacie,
environmentalne, Sportové a rekrea¢né ucely. Vychadzky sa mozu uskutocniovat’ aj mimo
arealu materskej Skoly v okruhu do 3 km od jej sidla.
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Pocas vychadzok je zabezpeceny pedagogicky dozor v rozsahu ustanovenom vseobecne
zavaznymi pravnymi predpismi. Pocet pedagogickych zamestnancov zabezpecujucich dozor
zodpoveda veku deti, ich poctu a charakteru vykonévanej ¢innosti.

Pri pohybe po pozemnych komunikaciach pedagogicki zamestnanci dodrziavaju pravidla
cestnej premavky a zabezpecuju bezpecny prechod deti cez vozovku. Deti pouzivaja reflexné

vesty alebo iné reflexné prvky.

Trasa vychddzky sa vyberd s prihliadnutim na bezpecnost’ deti, dopravnu situdciu,
poveternostné podmienky a vychovno-vzdelavaci ciel’.

Pobyt v Skolskej zahrade

Pobyt deti v Skolskej zahrade organizuji pedagogicki zamestnanci tak, aby bola zabezpecena
bezpecnost’ vSetkych deti.

Pred zaciatkom pobytu vonku pedagogicky zamestnanec skontroluje stav Skolského arealu a
podl’a potreby odstrani alebo oznami zistené nedostatky.

Ak sa v areali nachadza viac tried sucasne, pedagogicki zamestnanci koordinuji organizaciu
pobytu tak, aby nedochadzalo k ohrozeniu bezpec¢nosti deti.

Organizacia odpocinku

Odpocinok je sucast'ou denného rezimu materskej Skoly a reSpektuje vekové a individuéalne
potreby deti.

Pedagogicky zamestnanec zabezpe¢i primerané podmienky na oddych, pravidelné vetranie
miestnosti, vhodnu teplotu a pokojné prostredie.

Pocas odpocinku pedagogicky zamestnanec zabezpecuje nepretrzity dohl'ad nad detmi.

Deti, ktoré vzhl'adom na svoj vek alebo individualne potreby nespia, vykonéavaji pokojné
¢innosti nenarusajice odpocinok ostatnych deti.

Kruzkova ¢innost’

Krazkova ¢innost sa organizuje podl'a zaujmu zdkonnych zastupcov spravidla v
popoludiiajsich hodinéch.

Za bezpecnost’ deti poCas krazkovej Cinnosti zodpoveda pedagogicky zamestnanec alebo
povereny lektor od okamihu prevzatia deti az do ich opdtovného odovzdania pedagogickému
zamestnancovi materskej Skoly.
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Organizacia vyletov, exkurzii a ostatnych aktivit

Vylety, exkurzie, plavecky vycvik, kultirne podujatia a d’alSie Skolské aktivity sa organizuju
v stlade so Skolskym vzdeldvacim programom, planom prace $koly a platnymi pravnymi
predpismi.

Pred uskutocnenim podujatia riaditel’ka alebo povereny pedagogicky zamestnanec zabezpeci
organizacnu pripravu, poucenie deti a zucastnenych osdb o bezpecnosti a ochrane zdravia a
informovany suhlas zdkonnych zéstupcov, ak je potrebny.

Pocas vsetkych skolskych aktivit je zabezpeceny primerany pedagogicky dozor v sulade s
platnymi pravnymi predpismi.
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CAST 1V.

1. Podmienky na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia deti a prevencia socialno-
patologickych javov, diskriminaciou a nasilim

Materska skola vytvara bezpecné, zdravé a podnetné prostredie na vychovu a vzdeldvanie deti
v sulade so skolskym zédkonom, vyhlaskou o materskej Skole a d’alSimi vSeobecne zavidznymi
pravnymi predpismi.

Za vytvorenie bezpe¢nych a hygienickych podmienok v materskej Skole zodpoveda riaditel’ka
Skoly. Za bezpecnost’ a ochranu zdravia deti pocas pobytu v materskej skole a pri vSetkych
¢innostiach organizovanych materskou Skolou zodpovedaju pedagogicki zamestnanci od
prevzatia dietata az do jeho odovzdania zakonnému zastupcovi alebo nim splnomocnengj
osobe.

Do materskej Skoly nie je dovolené nosit’ predmety, ktoré mozu ohrozit' zdravie alebo
bezpecnost’ deti, najmi drobné predmety, ostré predmety, cennosti alebo iné nebezpecné veci.
Mladsim detom je pocas adaptacného obdobia povolené priniest’ si obl'ibent plySovu hracku
na odpocinok. Materska Skola nezodpoveda za poskodenie alebo stratu osobnych veci a hraciek
prinesenych z domu.

Za bezpetnost’ deti pocas zidujmovej alebo kruzkovej Cinnosti zodpovedd pedagogicky
zamestnanec alebo povereny lektor podl'a organizacie konkrétnej aktivity.

Materska Skola zabezpecuje najmé

e bezpectné a hygienické prostredie pre deti,

e podmienky podporujice zdravy telesny a psychicky vyvin deti,

e ochranu deti pred Grazmi, diskriminaciou, nésilim a socialno-patologickymi javmi,

o evidenciu Skolskych trazov podla platnych pravnych predpisov,

e poskytovanie prvej pomoci a zabezpeCenie neodkladnej zdravotnej starostlivosti v
pripade potreby.

Zdravotna sposobilost’ dietat’a
Do materskej Skoly moze byt prijaté iba dieta, ktoré je zdravotne spdsobilé na pobyt v
kolektive, neprejavuje priznaky prenosného ochorenia a nema nariadené karanténne alebo iné

obmedzujice opatrenie podl'a osobitnych pravnych predpisov.

Pred prvym nastupom dietata do materskej Skoly zakonny zastupca predklada potvrdenie o
zdravotnej spdsobilosti dietat’a vydané vSeobecnym lekdrom pre deti a dorast.
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Po nepritomnosti dietata v materskej Skole zakonny zastupca predklada doklady podla
aktualne platnych pravnych predpisov a pokynov Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky.

Ak sa pocas pobytu v materskej Skole objavia u dietata priznaky ochorenia, pedagogicky
zamestnanec zabezpeCi jeho docasnu izolaciu od ostatnych deti a bezodkladne informuje
zédkonného zastupcu.

Podavanie liekov

Pedagogicki zamestnanci spravidla lieky detom nepodavaju.

Vynimku tvoria iba lieky nevyhnutné na zachranu zivota alebo lieky podavané pri akutnych
zdravotnych stavoch (napr. anafylakticka reakcia), a to na zaklade pisomnej ziadosti zdkonného
zastupcu, odporicania oSetrujuceho lekdra a po preukazatelnom pouceni pedagogického
zamestnanca o spdsobe ich podania.

Bezpecnost’ po¢as pobytu mimo materskej Skoly

Pri pobyte vonku, vychadzkach, vyletoch, exkurzidch, Sportovych aktivitich a dalSich
podujatiach materska $kola zabezpecuje pedagogicky dozor v rozsahu ustanovenom vseobecne
zaviznymi pravnymi predpismi.

Pocet pedagogickych zamestnancov zabezpecujucich dozor zodpoveda veku deti, ich poctu a
charakteru vykonavanej ¢innosti.

Skolské virazy
Kazdy uraz diet'at’a sa bezodkladne zaeviduje a riesi podl'a platnych pravnych predpisov.

Pri drobnych poraneniach poskytne pedagogicky zamestnanec prvi pomoc a informuje
zakonného zastupcu.

Ak si zdravotny stav dietat’a vyzaduje odborné lekarske oSetrenie alebo privolanie zachranne;j
zdravotnej sluzby, pedagogicky zamestnanec zabezpec¢i neodkladni pomoc a bezodkladne
informuje zdkonného zéstupcu a riaditel’ku materskej skoly.

Evidencia skolskych urazov sa vedie podl'a platnych pravnych predpisov.
Opatrenia pri vyskyte pedikulozy

Pri podozreni na vyskyt pedikuldézy pedagogicky zamestnanec bezodkladne informuje
riaditel’ku materskej Skoly a zdkonného zastupcu diet’at’a.

Zakonny zastupca zabezpeci oSetrenie diet'ata a vykonanie potrebnych hygienickych opatreni
v domacom prostredi.
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Podrobnosti upravuje interna smernica materskej skoly o postupe pri vyskyte pedikulozy.
Ochrana pred socialno-patologickymi javmi

Materska Skola vytvara prostredie podporujice zdravy vyvin deti, bezpeéné medziludské
vzt'ahy a prevenciu vSetkych foriem nasilia, diskriminacie, Sikanovania a zavislosti.

Pedagogicki zamestnanci priebezne monitoruju spravanie deti a v pripade podozrenia na
zanedbavanie, tyranie alebo iné ohrozenie dietata postupuju podla platnych préavnych
predpisov a spolupracuju s prislusnymi organmi.

V priestoroch materskej Skoly a v jej aredli je zakdzané fajCit’, pozivat’ alkoholické napoje a
uzivat' omamné alebo psychotropné latky.

2. Dodrziavanie zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani

Materska skola zabezpecuje rovny pristup ku vychove a vzdeldvaniu vSetkym detom v stlade
so zédkonom ¢. 245/2008 Z. z. (Skolsky zdkon) a zdkonom ¢&. 365/2004 Z. z. o rovnakom
zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou (antidiskriminaény
zékon) v zneni neskorSich predpisov.

V materskej Skole sa zakazuje akékol'vek forma segregacie, diskriminécie alebo nerovnakého
zaobchadzania z dovodu pohlavia, zdravotného stavu, narodnosti, etnického povodu, jazyka,
nabozenstva alebo viery, socidlneho postavenia, zdravotného znevyhodnenia alebo z
akéhokol'vek iného dovodu ustanoveného pravnymi predpismi.

Materskd Skola vytvara podmienky podporujice inkluzivne vzdeldvanie, reSpektovanie
rozmanitosti, vzajomnu toleranciu a rovnost’ prileZitosti pre vSetky deti.

Pedagogicki zamestnanci uplatituju individualny pristup k detom podl'a ich potrieb, schopnosti
a moznosti a podporuju vytvdranie pozitivnych vztahov medzi detmi zaloZenych na
vz4jomnom reSpekte a spolupraci.

Ak sa zisti konanie, ktoré by mohlo viest’ k segregécii, diskriminécii alebo porusovaniu prav
diet’at’a, materské Skola bezodkladne prijme primerané opatrenia na odstranenie zisteného stavu
a postupuje v sulade s platnymi pravnymi predpismi.

Prevencia Sikanovania, diskriminacie a nasilia

Materska skola vytvara bezpecné a podnetné prostredie, ktoré podporuje zdravy psychicky,
socidlny a emocionalny vyvin deti.
Za nepripustné sa povaZuje najmé:

o fyzické alebo psychické ubliZzovanie,

e ponizovanie alebo zosmieSihovanie,

e zastraSovanie,

e umyselné vyclenovanie dietata z kolektivu,

e diskrimina¢né alebo nendvistné spravanie,
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o akakol'vek forma nésilia alebo Sikanovania.
Pedagogicki zamestnanci st povinni bezodkladne riesit’ prejavy agresivneho spravania, nasilia
alebo Sikanovania medzi detmi a prijimat’ opatrenia smerujice k ochrane vSetkych deti.
Pri podozreni na zanedbavanie, tyranie, zneuzivanie alebo iné ohrozenie diet'ata materska skola
postupuje podl'a zdkona €. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a o socidlnej kuratele
v zneni neskorsich predpisov a spolupracuje s prislusSnymi organmi.

3. Ochrana majetku materskej Skoly

Materska Skola vytvara podmienky na ochranu svojho majetku, majetku deti, zdkonnych
zastupcov a zamestnancov.

Vsetci zamestnanci, deti a zdkonni zastupcovia su povinni zaobchddzat’ s majetkom materske;j
Skoly Setrne, hospodarne a predchadzat’ jeho poskodeniu alebo zniceniu.

Pedagogicki zamestnanci vedu deti primerane ich veku k ochrane a Setrnému pouzivaniu
hraciek, u¢ebnych pomocok, didaktickych prostriedkov, zariadenia tried a vybavenia §kolského
arealu.

Po skonceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti sii zamestnanci povinni zabezpecit’ uzamknutie
priestorov, uzatvorenie okien, vypnutie elektrickych spotrebi¢ov a dodrziavat' vSetky
bezpecnostné opatrenia podl'a internych predpisov materskej skoly.

Vstup do budovy materskej Skoly

Budova materskej skoly nie je verejne pristupnym priestorom.

Pohyb cudzich 0sdb v priestoroch materskej Skoly je mozny iba so suhlasom riaditel’ky alebo
povereného zamestnanca materskej Skoly.

Zakonni zéstupcovia vstupuju do priestorov materskej Skoly iba v rozsahu potrebnom na
odovzdanie a prevzatie dietat’a alebo po dohode s pedagogickym zamestnancom.

Pocas vychovno-vzdelavacej ¢innosti zakonni zastupcovia nenarusaju jej priebeh a reSpektuju
pokyny zamestnancov materskej Skoly.

Ochrana osobného majetku
Materska skola nezodpoveda za poSkodenie, stratu alebo znicenie cennosti, Sperkov, financnej
hotovosti, elektronickych zariadeni ani hraciek prinesenych z domu.

Zakonni zastupcovia si povinni oznaCit osobné veci dietata menom alebo inym
identifika¢nym tidajom.

17



Ochrana osobnych udajov a fotografovanie

Materska Skola spractiva osobné tidaje deti a zdkonnych zastupcov v sulade s nariadenim
Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 (GDPR), zakonom ¢&. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych udajov a d’al$imi v§eobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

Fotografovanie alebo vyhotovovanie videozdznamov deti na ucely prezentacie materskej Skoly
sa uskutoc¢iiuje na zaklade prislusného pravneho zakladu alebo stihlasu zakonného zastupcu.
Zakonni zastupcovia su povinni reSpektovat’ pravo na ochranu stikromia ostatnych deti a
nezverejiiovat’ fotografie alebo videozdznamy inych deti bez stihlasu ich zédkonnych zastupcov.

4. Zakladné prava a povinnosti zamestnancov

Pedagogicki a ostatni zamestnanci materskej Skoly vykonavaji svoju ¢innost’ v sulade so
Skolskym zdkonom, zakonom €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch, Zakonnikom prace, pracovnym poriadkom materskej Skoly a ostatnymi
vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi.
Pedagogicki zamestnanci su povinni najmé:
« zabezpetovat kvalitni vychovu a vzdelavanie deti v sulade so Skolskym vzdelavacim
programom,
e vytvarat bezpecné, podnetné a inkluzivne prostredie pre vSetky deti,
o reSpektovat’ prava dietat’a a jeho individudlne potreby,
e zabezpeCovat ochranu zdravia, bezpecnosti a dostojnosti deti po€as vSetkych Cinnosti
organizovanych materskou skolou,
e spolupracovat’ so zakonnymi zastupcami deti a poskytovat’ im potrebné informdcie o
priebehu vychovy a vzdelavania,
e zachovavat’ mlcanlivost’ o skutoc¢nostiach, o ktorych sa dozvedeli pri vykone svojej
pracovnej ¢innosti,
e priebeZne sa vzdelavat’ a zvySovat’ svoju odbornu kvalifikaciu.

Ostatni zamestnanci materskej Skoly su povinni najmi:
e podielat’ sa na vytvarani bezpecného, ¢istého a hygienického prostredia,
e vykonévat’ svoje pracovné povinnosti podl’a pracovnej naplne a pokynov nadriadenych,
e chréanit majetok materskej Skoly,
e dodrziavat’ zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

Povinnosti vSetkych zamestnancov

Kazdy zamestnanec materskej skoly je povinny:
e dodrziavat’ v§eobecne zavidzné pravne predpisy a interné predpisy materskej skoly,
e chranit’ zdravie a bezpe¢nost’ deti,
o reSpektovat’ dostojnost’, prava a osobnost’ kazdého diet’at’a,
e dodrziavat’ zékaz faj¢enia, poZivania alkoholickych nipojov a inych omamnych alebo
psychotropnych latok v priestoroch materskej Skoly a pri vykone pracovnej ¢innosti,
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e bezodkladne oznamit’ vedeniu Skoly skutocnosti, ktoré mézu ohrozit’ bezpecnost’ deti
alebo riadny chod materskej skoly,
e Setrne zaobchadzat’ s majetkom materskej Skoly.

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci
Zamestnanci materskej Skoly su povinni dodrziavat’ predpisy bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci, poziarnej ochrany a interné smernice materskej skoly.

Pri vzniku trazu alebo mimoriadnej udalosti postupuju podl'a internych predpisov materskej
Skoly a bezodkladne informuju riaditel’ku Skoly.
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Zavereéné ustanovenia

Tento skolsky poriadok bol prerokovany Pedagogickou radou dna ..................
Tento Skolsky poriadok bol prerokovany Radou skoly diia ..................
Skolsky poriadok nadobuda t¢innost’ diia 1. augusta 2026.

Dniom nadobudnutia uc¢innosti tohto Skolského poriadku sa rusi predchédzajuci Skolsky
poriadok.
So skolskym poriadkom boli preukazatelne oboznameni vSetci zamestnanci materskej Skoly a

zékonni zastupcovia deti.

V Trencine dia ......................

Kristina BokroSova
riaditel’ka materskej Skoly
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